ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIO DE GIRUA
“CAPITAL DA PRODUTIVIDADE”
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 125 /2021 GIRUA/RS, 01 DE JUNHO DE 2021.

PROMOVE SELECAO PUBLICA PARA
CONTRATAGAO  TEMPORARIA  DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
SMIR

Os membros da Comissdo nomeada pela Portaria n° 14.365/2021, e conforme autorizagao
legislativa através da Lei Municipal n® 7.034/2021 e Lei 7.063/2021, TORNA PUBLICO a abertura
de inscricdbes e estabelece normas para a realizagdo de selecdo publica para contratacéo
temporaria de excepcional interesse publico, para preenchimento de vagas existentes na Secretaria
Municipal de Infraestrutura Rural, em cargo, quantidade, carga horaria semanal e vencimento a

seqguir discriminados:

Cargo Quantidade Carga horaria Escolaridade Exigida | Vencimento
Operador de Maquinas| 02 vaga 40 horas semanais Ensino Fundamental | R$1.456,68
Incompleto
Motorista Cat. CNH “D”|Até 02 vagas| 40 horas semanais |Ensino Fundamentall R$ 1.188,10
Incompleto
Servente 01 vaga 40 horas semanais |Ensino Fundamentall R$ 1.119,83
Incompleto

§ 1° - A contratagdo referida no caput deste artigo sera de até 12(doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo de tempo, conforme dispde o artigo 235 da Lei Municipal 998/90,
alterado pela Lei Municipal n°® 3094/2005, ou na hipétese de haver candidato aprovado em concurso
publico, para o mesmo cargo e fungdo, em condigbes de tomar posse, com vagas existentes no
quadro de cargos.

§ 2° - As atribuigbes do referido cargo, € parte integrante deste edital, no anexo unico.

1. DA CONTRATAGAO

O candidato cujo nome conste nas relagdes de homologacgao do resultado final da selegao publica,
dentro do numero de vagas existentes, sera contratado de acordo com a necessidade do Orgéo.
Atencao: O candidato selecionado que for contratado, no ato da POSSE, devera implementar a
documentagédo exigida pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal. Além de

comprovar a escolaridade e demais documentos, exigidos para cargo.
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2. DAS INSCRIGOES

Data de inscrigao: 07, 08, 09 e 10 de junho de 2021.

Local: Secretaria Municipal de Administragao, R. Independéncia, n® 90, Centro, Girua/RS.
Horario: Das 8h30 min as 12h

3. DA DOCUMENTAGAO PARA REALIZAR A INSCRIGAO
No ato da inscrigdo o candidato obrigatoriamente devera apresentar cumulativamente, os seguintes

documentos:

3.1 CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS
a) Copia xerografica da Cédula de Identidade e CPF;
b) Copia xerografica de escolaridade de habilitagdo em Ensino Fundamental Incompleto;
c) Copia xerografica da Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria no minimo tipo “C” (para
o cargo de operador de maquinas);
d) Cépia xerografica de certificado de Curso de diregdo e utilizagdo de maquinas pesadas e/
ou comprovante de experiéncia nas atribuigbes do cargo, de no minimo 12 (doze) meses,
comprovada através de registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia, certiddo ou declaragado

original (ou autenticada) do 6rgéao expedidor (para o cargo de operador de maquinas).

3.2 CARGO DE MOTORISTA Cat. CNH “D
a) Copia xerografica da Cédula de Identidade e CPF (ldade: minima de 21 anos)
b) Cépia xerografica do Diploma ou Certificado de Ensino Fundamental — Incompleto

c) Copia xerografica da Habilitagdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D”;

3.3 CARGO DE SERVENTE
a) Copia xerografica da Cédula de Identidade e CPF (ldade: minima de 21 anos)

b) Cépia xerografica do Diploma ou Certificado de Ensino Fundamental — Incompleto

4. DA ANALISE DO PROCESSO SELETIVO:

A Comissdo nomeada sera responsavel pelo processo seletivo e as etapas, bem como, pela
realizagdo das inscrigdes, conferéncia dos documentos, elaboragado da prova objetiva, elaboragao
das atas e encaminhamento do processo a Secretaria Municipal de Administragéo, para posterior

publicagdo dos editais. No encaminhamento dos documentos, a Comissdo deve respeitar os
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critérios estabelecidos no Decreto n° 332/2011, n°® 637/2013 e n°® 1639/2020. Havendo necessidade
em virtude de recursos néo julgados, a Comissao podera, mediante novo Edital, retificar as datas

das etapas seguintes.

5. DA SELEGAO

A referida selegéo publica sera realizada através de Prova Objetiva.

5.1 DA ANALISE DO PROCESSO SELETIVO:

A Comissdo nomeada pela Portaria n® 14.365/2021, sera responsavel pelo processo seletivo e as
etapas, bem como pela conferéncia dos documentos, elaboragdo da prova objetiva, elaboragéo das
atas e encaminhamento do processo a Secretaria Municipal de Administracdo, para posterior
publicagdo dos editais. No encaminhamento dos documentos a Comissao deve respeitar os critérios
estabelecidos no Decreto n® 332/2011, n°® 637/2013 e n° 1639/2020.

Havendo necessidade em virtude de recursos nao julgados, a Comissdo podera, mediante novo

Edital, retificar as datas das etapas seguintes.

5.2 DA PUBLICAGAO DOS EDITAIS:
Os editais da selegéo publica serdo publicados no Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder

Executivo — LM n°® 4085/09), e no site_ www.girua.rs.gov.br.

5.3 DA DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS, BEM COMO INSCRICOES DEFERIDAS
E/OU INDEFERIDAS, PRAZO PARA RECURSOS DAS INSCRIGOES E DIVULGAGAO APOS
JULGAMENTO DOS RECURSOS:

a) O edital que divulga os candidatos inscritos, bem como inscricdes deferidas e/ou indeferidas,
sera divulgado no dia 11 de junho de 2021;

b) No caso de recursos contra a divulgagdo das inscrigbes deferidas e indeferidas, admitir-se-3,
para cada candidato, um unico recurso, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de
Administragao, para a comissao, até o dia 14 de junho de 2021;

c) Os recursos serao analisados pela comissdo, e apds o julgamento, se necessario efetuar
alterac¢des na lista dos inscritos, serdo divulgadas através de edital no dia 15 de junho de 2021;.

d) O requerimento de inscrigdo implica na aceitagédo pelo candidato das normas estabelecidas neste
Edital.

5.4 DA PROVA OBJETIVA:
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a) A Prova Objetiva sera aplicada no dia 16 de junho de 2021, com inicio as 16hs e término as
18hs, na Secretaria Municipal de Trabalho e Cidadania, na Rua Dr. Bozano, n° 32, Centro,

Girua/RS. Conforme cargos e horarios abaixo:

CARGOS HORARIOS
Operario
Operador de Maquinas 16h as 18h
Motorista Cat. CNH “D”
Servente

b) A prova sera composta de 10 (dez) questdes de multipla escolha, sendo o peso de cada questao:
1 (um) ponto, totalizando 10 (dez) pontos.

c) O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova objetiva com
antecedéncia de 15 (quinze) minutos do horario estabelecido para o inicio da mesma.

d) Serado considerados aprovados, os candidatos que obtiverem 50%(cinquenta por cento) ou mais
na nota final da prova objetiva.

e) O candidato devera comparecer para realizagdo da prova munido de caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta e de documento de identidade, devendo este ser apresentado ao
fiscal de sala, conferido pelo mesmo e imediatamente devolvido ao candidato.

f) O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

g) E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados por este
Edital.

h)As provas serao corrigidas exclusivamente por intermédio da folha de respostas .

i)Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que conter rasuras ou borrdes.

j) Os cadernos de provas nao conterdo a identificagdo dos candidatos, exceto a folha de resposta

que devera ser identificada com numero da inscrigédo e a digital do candidato.

5.5 DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA:

a) Lei Municipal n° 998/90 — Regime Juridico Unico dos Servidores;
b) Lei Organica Municipal;

c) Conhecimentos gerais

D) Portugués
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6. DA ORDEM DA CLASSIFICAGAO

a) Os candidatos serdo considerados aprovados os que acertarem no minimo (50% da prova
objetiva) e, serdo ordenados e classificados segundo a ordem decrescente da nota final da Prova
Objetiva.

b) Em caso de empate na nota final, para fins de classificacdo, o desempate sera feito por sorteio

publico.

7. DA DIVULGAGAO DO GABARITO
A divulgagado do gabarito sera divulgado no dia 17 de junho de 2021, no Mural da Prefeitura

(Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site_ www.girua.rs.gov.br.

b)O prazo para recursos sera de 24 horas apos a divulgagao do edital do gabarito.

c) Os pedidos de recurso devem ser encaminhados, junto ao Centro Administrativo, na Secretaria
de Administragao, conforme anexo (ll) localizado na rua Independéncia, n° 090, bairro Centro, nesta
cidade de Girua, a prova oficial modelo fica disponivel para o candidato com vistas nas
dependéncias da secretaria de Administracdo, analisar e formular o recurso que devera ser claro,
consistente e objetivo em seu recurso; recursos com teor ofensivo serdo preliminarmente indeferidos;
nao serao aceitos recursos administrativos de revisao interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-
mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital. E cabivel recurso enderegado & comisséo,
uma Unica vez, no prazo estipulado no edital. O resultado dos recursos sera publicado no painel de
publicagdes oficiais no Palacio Municipal e em meio eletrbnico, o qual contera a informagao
“deferido” ou “indeferido”, sendo disponibilizada a analise integral ao solicitante por requerimento.

d) Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na corregéo inicial

€) Na hipdtese de alteragdo do gabarito de alguma questao, a Prova Objetiva sera recorrigida com o
novo gabarito da quest&o.

f) Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma

diferente da prevista neste Edital.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR E RECURSOS:
a) A divulgacdo do resultado preliminar sera no dia 21 de junho de 2021, no Mural da Prefeitura

(Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site_ www.girua.rs.gov.br.

b) O prazo para recursos sera de 24 horas apos a divulgagao do edital de resultado preliminar.
c) Os pedidos de recurso que este item somente serao referentes a classificagao (nota constante no

edital preliminar), somente de revisao de classificagdo devem ser encaminhados, conforme anexo
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(), junto ao Centro Administrativo, na Secretaria de Administragdo, localizado na rua
Independéncia, n° 090, bairro Centro, nesta cidade de Girua, o recurso que devera ser claro,
consistente e objetivo. Recursos com teor ofensivo serdo preliminarmente indeferidos. Nao serao
aceitos recursos administrativos de reviséo interpostos por fac-simile, telex, telegrama, e-mail ou
outro meio que ndo o especificado neste Edital. E cabivel recurso enderecado a comiss&o, uma
Unica vez, no prazo estipulado no edital.

d) A comissdo apds o recebimento dos recursos protocolados, deverdo analisar, responder e
encaminhar a Secretaria de Administracdo, para que se necessario, sejam feitas as alteracbes no
resultado preliminar.

e) O resultado dos recursos sera publicado no edital de classificagao preliminar, apds recurso.

9. DATA PARA REALIZAGAO DO SORTEIO, CASO EMPATE:
No caso de empate, sera realizado o sorteio no dia 23 de junho de 2021 as 08h30min, na sala da

Administracao, 2° piso da Prefeitura Municipal de Girua.

10. DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO FINAL:
O Edital de resultado e da homologacgao final sera publicado até o dia 24 de junho de 2021, no
Mural da Prefeitura (Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n° 4085/09), e no site

Www.girua.rs.gov.br.

Cristiane Berwanger Scherer Paulo Gaspar Archemncher Larissa de Abreu Thomas
Comissao Portaria n® 14.365/2021

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, 01 DE

JUNHO DE 2021, 66° ANO DA EMANCIPAGAO.

RUBEN WEIMER
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se no Mural da Prefeitura

Tanise Maciel Weschenfelder
Secretaria Municipal de Administracao
Portaria n°® 13.750/2021

Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girua, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n°® 4085/09, no dia 01 de junho de 2021.
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ANEXO UNICO

CLASSE: MOTORISTA

SERVICO: OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

NIVEL: SIMPLES

EXEMPLO DE ATRIBUICOES:

Dirigir e conservar automoéveis, caminhdes e outros veiculos automotores do Municipio. Dirigir
automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem quando concluido o servigo do dia; manter os veiculos em perfeitas
condi¢des de funcionamento e de higiene; fazer reparos de emergéncia, zelar pela conservagao dos
veiculos, que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega da correspondéncia ou da
carga que lhe for confiada, registrando, quando for o caso, a quantidade de material transportado e
0 numero de viagens; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo; comunicar, ao
recolher o veiculo, qualquer defeito porventura existente; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo; providenciar a lubrificagao,
quando indicado, verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibragem
dos pneus; auxiliar, por ocasido do transporte de enfermos, executar outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

Outras: sujeito ao trabalho a noite, aos domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugado: Ensino Fundamental - Incompleto

b) Habilitagdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D” e “E”.

c) Idade: minima de 21 anos.

d) Experiéncia comprovada na atividade, referente as categorias de CNH “D” e “E”.

CLASSE: OPERADOR DE MAQUINAS

SERVICO: OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

NIVEL: SIMPLES

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Operar maquinas de terraplanagem, tais como: patrola, rolo
compressor, trator, carregador, retroescavadeira e outro qualquer tipo; cuidar da conservagao das
magquinas; manter o nivel de agua e 6leo; Operar maquinas com implementos agricolas, tais como:
grade, arado, rotativa, semeadeira, encantadeirador, entaipador, nivelador e outros implementos
agricolas; executar ou orientar o servigo de limpeza e conservagao das maquinas e implementos;
manter o nivel de agua e 6leo e executar outras tarefas afins. Dirigir veiculos leves e pesados
quando nao existir maquinas para o desempenho de suas fungoes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: periodo normal de 40 horas semanais.

b) Outras: O exercicio do cargo pode exigir a prestagédo de servigo a noite, aos domingos e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Fundamental - Incompleto

b) Habilitagdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria no minimo tipo “C”.
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c) Curso de diregao e utilizagcdo de maquinas pesadas e/ou comprovante de experiéncia nas
atribuigdes do cargo, de no minimo 12 (doze) meses, comprovada através de registro na Carteira
de Trabalho e Previdéncia, certiddo ou declaragéo original (ou autenticada) do 6rgao expedidor.

d) Idade: minima de 21 anos.

CLASSE: SERVENTE

NIVEL: SIMPLES

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Proceder a limpeza e conservacdo de objetos, utensilios e
dependéncias dos edificios publicos; proceder a limpeza de pisos, vidros, lustres, moveis,
instalagdes sanitarias, tapetes, trilhos, capachos, panelas, lougas e objetos de metal; remover lixo e
detritos; lavar e encerar assoalho; lavar e passar roupas, retirar p6 de livros e estantes, de armarios,
etc.; fazer arrumacgdes em locais de trabalho; varrer patios; fazer o café e servi-lo; proceder a
arrumacao, conservacao e remog¢ao de moéveis, maquinas e materiais; atender telefones; anotar e
transmitir recados; transportar volumes; eventualmente efetuar a entrega e recebimento de
expedientes ou correspondéncias; executar outras tarefas correlatas. CONDICOES DE
TRABALHO: a) Horario: periodo normal de trabalho de 40 horas semanais. b) Outras: O exercicio
do cargo pode determinar a prestagdo de servigos aos domingos e feriados; realiza - ¢do dos
trabalhos de limpeza antes ou depois do expediente das reparticdes, inclusive a noite, sé de
uniforme, fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: a) Instrugdo: Ensino Fundamental — Incompleto RECRUTAMENTO:
Externo.
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